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Adopera Srl si impegna a fornire un ambiente di lavoro sicuro e salubre per tutti i suoi dipendenti e 

tutte le parti interessate coinvolte nelle sue attività. La nostra politica di salute e sicurezza sul lavoro 

è pensata per adattarsi allo scopo, alle dimensioni e al contesto della nostra Organizzazione, tenendo 

conto dei rischi specifici per la salute e la sicurezza sul lavoro. 

 

I nostri impegni chiave sono: 

Prevenzione degli infortuni e delle malattie: ci impegniamo a creare e mantenere condizioni di 

lavoro sicure e salubri per prevenire infortuni e malattie correlate al lavoro. Questo impegno tiene 

conto delle dimensioni e della natura delle nostre attività, nonché dei rischi specifici associati alla 

salute e sicurezza sul lavoro. 

 

Obiettivi SSL: la nostra politica serve come riferimento per fissare obiettivi chiari e misurabili per 

la salute e sicurezza sul lavoro. Questi obiettivi saranno rivolti a migliorare continuamente le 

prestazioni in materia di SSL. 

Rispetto dei requisiti legali: ci impegniamo a soddisfare tutti i requisiti legali e gli altri requisiti 

applicabili relativi alla salute e sicurezza sul lavoro. Monitoreremo costantemente le normative per 

garantire la conformità continua. 

Eliminazione dei pericoli e riduzione dei rischi: ci impegniamo ad eliminare i pericoli e a ridurre i 

rischi per la salute e sicurezza sul lavoro. Questo impegno include l'implementazione di pratiche e 

controlli appropriati. 

Miglioramento continuo: riconosciamo l'importanza del miglioramento continuo del nostro sistema 

di salute e sicurezza sul lavoro. Monitoreremo costantemente le prestazioni, rivedremo i processi e 

adotteremo le best practice per assicurare un ambiente di lavoro sempre più sicuro. 

Consultazione e partecipazione dei lavoratori: favoriremo la consultazione e la partecipazione attiva 

dei lavoratori nel processo decisionale riguardante la salute e sicurezza sul lavoro. Inoltre, 

collaboreremo con i rappresentanti dei lavoratori per garantire un coinvolgimento adeguato. 

 

La nostra politica di salute e sicurezza sul lavoro sarà regolarmente riesaminata per assicurare la sua 

idoneità e adeguatezza. Tutti i membri dell'organizzazione sono tenuti a conformarsi a questa 

politica e a contribuire attivamente alla sua realizzazione. 
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