
​Protocollo in stringa​ ​Casalecchio di Reno, 24 novembre  2025​

​Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge​

​COMUNICAZIONE AMMISSIONE ALLE PROVE SELETTIVE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO​
​DI N. 2 PROFILI DI:​

​“​​Addetto/a area manutentiva​​”​

​A seguito di verifica dei requisiti richiesti, come previsto dal Bando di selezione, i soli​​candidati​​ammessi​​alle prove selettive​
​(colloquio orale) dovranno presentarsi​​tassativamente, pena esclusione,​​nella giornata di:​

​11 dicembre 2025 dalle ore 8.30 alle ore 9​

​presso la sede operativa della Società Adopera, via Guido Rossa, 1 – Casalecchio di Reno (Bologna)​

​I colloqui si svolgeranno nell’intera giornata di giovedì 11 dicembre 2025.​

​Il calendario dei colloqui verrà comunicato il giorno stesso, prima dell’inizio della prova selettiva.​

​I candidati che per qualsiasi ragione, ivi compresa la forza maggiore, non si presentassero a sostenere la selezione alla data e l’ora​
​indicate, o privi di un valido documento di riconoscimento, saranno esclusi dalla selezione.​

​La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.​

​Di seguito elenco dei candidati ammessi alla prova selettiva:​

​Nome e Cognome​

​Bendini Riccardo​

​Benuzzi Simone​

​Bertocchi Davide​

​Degli Esposti Maurizio​

​Guidoni Luca​

​Manelli Federico​

​Monari Helena​

​Monari Valentina​

​Morini Daniele​

​Piccialuti Alessandro​

​Stanzani Pier Matteo​

​L’Amministratore Unico​

​Dott. Marco Castellani​

​firmato digitalmente​
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