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Patrimonio e investimenti Bl Casalecchio di Reno S.r.l.
Protocollo in stringa Casalecchio di Reno, 05 giugno 2025

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge

COMUNICAZIONE AMMISSIONE ALLE PROVE SELETTIVE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
DI N. 1 PROFILO DI:

“NECROFORO”

A seguito di verifica dei requisiti richiesti, come previsto dal Bando di selezione, i soli candidati ammessi alle prove selettive
(colloquio orale) dovranno presentarsi tassativamente, pena esclusione, nella giornata di:

30 giugno 2025 dalle ore 8.30 alle ore 9
presso la sede operativa della Societa Adopera, via Guido Rossa, 1 — Casalecchio di Reno (Bologna)
I colloqui si svolgeranno nell’intera giornata di lunedi 30 giugno 2025.
Il calendario dei colloqui verra comunicato il giorno stesso, prima dell’inizio della prova selettiva.

I candidati che per qualsiasi ragione, ivi compresa la forza maggiore, non si presentassero a sostenere la selezione alla data e 'ora

indicate, o privi di un valido documento di riconoscimento, saranno esclusi dalla selezione.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Di seguito elenco dei candidati ammessi alla prova selettiva:

Nome e Cognome

Riccardo Bendini

Simone Benuzzi

Raffaele Coppola

Fabio Di Rienzo

Emanuele Lemme

Simone Parisi

Pasquali Rispoli

Fabio Tamassia

Massimo Tosi

L’Amministratore Unico

Dott. Marco Castellani

Prassi di riferimento per [a Parita di Genere
UNIPGR 1252022 UNI IS0 37001:2016
N° GITI-909-PdR125 N* GITI-892-ABS

Adopera S.r.l. - sede legale Via dei Mille, 9 — sede operativa Via G. Rossa, 1 - 40033 Casalecchio di Reno
CF/P.IVA 02780831208 — Tel. 051 598232 - personale@adoperasrl.it — www.adoperasrl.it — pec: adoperasrl@legalmail.it



